
II PROGRAMA 
AVANZADO 
DE GESTIÓN 
HOSPITALARIA

Un programa 
diseñado por Novartis 
para la sostenibilidad 

y el mantenimiento 
de la excelencia en la 

gestión hospitalaria

18 Y 19 DE FEBRERO
BARCELONA

EN SANIDAD, 
LA GESTIÓN IMPORTA

Program Managing Directors: 

Rubén Llop / Director del Centro 
de Transformational Leadership en 
EADA Business School Barcelona

Manuel González / Gerente del 
Hospital San Juan de Dios de Córdoba
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12.00 / 12.30 h 
 

12.30 / 13.30 h 
 
 
 
 
 

13.30 / 13.45 h

Bloque 1 / La experiencia del paciente en un entorno óptimo, 
generar autonomía y poder de decisión en el paciente experto

Teoría 
Rubén Llop / Director del Transformational Leadership Center 
de EADA

Píldoras de conocimiento 
Carlos Mur / Director Gerente Hospital Universitario de 
Fuenlabrada. Coordinador científico de la estrategia de Salud 
Mental del Ministerio de Sanidad 
Joan Carles March / Director de la Escuela Andaluza de 
Salud Pública 
Manel del Castillo / Gerente Sant Joan de Déu

Cierre Bloque 1 / Rubén Llop

18 DE FEBRERO 19 DE FEBRERO

Coffee break11.00 / 11.30 h

Conclusiones y despedida13.30 / 14.00 h

Teoría 
Manu Carricano / Director del Centro de Pricing de EADA y 
Professor del Àrea de Marketing, Operaciones y Supply 
Marc Vivas / Puck Solutions CEO

Píldoras de conocimiento  
Bernardo Valdivieso / Director de planificación y del área  
de atención domiciliaria y telemedicina del Hospital de la Fe 
Ignacio Hernández Medrano / Neurólogo en el Hospital Ramón 
y Cajal, Fundador de Savana (Transformando la Sanidad con 
Inteligencia Artificial) 
Salvador Peiró / Fundación Fomento Investigación Sanitaria C 
Valencia y Red Investigación SS Enfermedades Crónicas  

Cierre Bloque 3 / Rubén Llop

09.00 / 09.30 h 
 
 

09.30 / 10.40 h 
 
 
 
 
 
 

10.40 / 11.00 h

Bloque 3 / Big Data, Real World Evidence y el internet de las cosas 
para la toma de decisiones 

Bloque 4 / Modelos de atención integrada 

Teoría 
Rubén Llop / Director del Transformational Leadership 
Center de EADA

Píldoras de conocimiento 
Albert Ledesma / Director del Programa 
interdepartamental de atención e interacción  
social y sanitaria de la Generalitat de Cataluña  
César Pascual / Director General de Coordinación de la 
Asistencia Sanitaria. Servicio Madrileño de Salud. Consejería 
de Sanidad de Madrid 
José Manuel Ladrón de Guevara / Director Gerente de la 
Organización Sanitaria Integrada Donostialdea

Cierre Bloque 4 / Rubén Llop

11.30 / 12.00 h 
 

12.00 / 13.00 h 
 
 
 
 
 
 
 

13.00 / 13.30 h

Bienvenida 
Concha Marzo / Directora de Relaciones Institucionales  
y Market Access del grupo Novartis 
Joaquín Estévez / Presidente de la Sociedad Española 
de Directivos de la Salud

11.00 / 11.15 h

Conferencia Inaugural 
José María O’Kean / Catedrático de Economía de la Universidad Pablo 
de Olavide de Sevilla y Profesor de Entorno Económico en el Instituto 
de Empresa (IE Business School)

11.15 / 12.00 h

Cena en restaurante21.00 h

Almuerzo14.00 / 16.00 h

16.00 / 16.30 h 
 

16.30 / 17.30 h 
 
 
 
 

17.30 / 18.00 h

Teoría 
Rubén Llop / Director del Transformational Leadership 
Center de EADA

Píldoras de conocimiento 
Ferrán Núñez / Profesor del Transformational Leadership 
Center de EADA 
Sara Castelo / Directora de Tesera de Hospitalidad 
Jon Guajardo / Gerente Organización Sanitaria Integrada  
Barrualde Galdakao

Cierre Bloque 2 / Rubén Llop

Bloque 2 / Generando ventaja competitiva en un entorno público
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